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1. TIPO DE MODIFICACION

SOLICITUD

DESCRIPCION

X | Adicién de Valor

$15.786.667

X | Prérroga del plazo de ejecucién

1 MES 7 DIAS CALENDARIO

Modificacién, Aclaraciéon o Correccion

Cesion

Terminacion Anticipada

2. FUENTE DE RECURSOS

FUNCIONAMIENTO

CODIGO PRESUPUESTAL

CONCEPTO

X | INVERSION

CODIGO PRESUPUESTAL

023011745992024023906031

CODIGO DEL PROCESO

CODIGO DEL PROYECTO

8133

CODIGO PROYECTO PRIORITARIO

1436

REGALIAS

CODIGO PRESUPUESTAL

CONCEPTO

3. INFORMACION SOBRE EL CONTRATO OBJETO DE LA MODIFICACION

TIPO
X Contrato , Fecha de Fecha de acta . . Fecha inicial de
Numero | syscripcion de inicio Plazo de ejecucion terminacion
Convenio
Acuerdo Marco 491 19/07/2024 22/07/2024 5 Mes(es) 21/12/2024
(Tienda Virtual)

Contratista

KAREN JOHANA MUNOZ TORRES

Supervisor /

DIRECTORA DE PLANEACION DEL DESARROLLO SOCIAL

Interventor

Objeto PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES JURIDICOS A LA DIRECCION DE PLANEACION DEL DESARROLLO SOCIAL EN
LA ELABORACION Y REVISION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS, CONCEPTOS, PROCESOS Y DOCUMENTOS
REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACION Y REGLAMENTACION DE LA POLITICA PARA LA SUPERACION DE LA
POBREZA.

Asignacion X | Inversién Codigo Presupuestal |023011745992024023906031 - Fortalecimiento para el desarrollo de mecanismos

Presupuestal e instrumentos de coordinacién y rectoria para las PP dirigidas a la poblacién en

condiciones de vulnerabilidad y el desarrollo rural de Bogota D.C.

Funcionamiento

Cadigo Presupuestal

Regalias Cadigo Presupuestal
Valor inicial del contrato $64.000.000
Honorarios Mensuales Contratista (CPSPYAG) $12.800.000
Plazo Inicial 5 Mes(es)

4. MODIFICACIONES ANTERIORES

Fecha

TIPO MODIFICACION

Vencimiento plazo de

Adicion Valor

Prérroga de plazo

Suspensién

ejecucion

5. ESTADO DEL AVANCE DEL CONTRATO

El contrato presenta un avance del 92% comprendido entre el 22 de julio de 2024 y 05 de diciembre de 2024, asi mismo, el contratista ha cumplido
con las obligaciones estipuladas en el contrato, como se puede constatar en los informes presentados correspondientes al periodo de ejecucion
comprendidos entre 22 de julio y 05 de diciembre de 2024; en cuanto al valor del contrato respecto a los recursos asignados, se ha ejecutado el
85% del presupuesto con corte al 30 de noviembre de 2024, ultima mensualidad causada de acuerdo al plan de pagos del periodo.

6. JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION SOLICITADA

El Proyecto de inversién 8133 tiene la meta de ¢ Desarrollar 1 modelo general para el ejercicio de la rectoria que defina elementos comunes aplicables a la politica
publica de ruralidad y de superacién de la pobrezag, la cual, contribuye a definir elementos comunes aplicables a la politica publica de ruralidad y de superacién de la
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pobreza tiene como finalidad facilitar la coordinacién sectorial en los procesos de implementacién de politicas publicas a cargo de la SDP, posibilitando definir alertas,
acciones conjuntas, en la ejecucion de la planeacion de accion de dichas politicas.

Teniendo en cuenta que durante el mes de enero la direccién no contara con profesionales que apoyen el proceso de desarrollo del modelo de rectoria de politicas
publicas y con el fin de dar cumplimiento con la meta y a las funciones de la Direccién de Planeacién del desarrollo social, es necesario dar continuidad al apoyo en la
elaboracion de documentos normativos y atencion de solicitudes de caracter juridico recibidos en la subsecretaria de politicas publicas y planeacion social y econoémica,
para lo cual se necesita del apoyo juridico y de gestién. Asi mismo, este apoyo realizara las revision y gestién de los procesos de contratacion de los proyectos a cargo
de la subsecretaria y el seguimiento al cumplimiento de las metas para la vigencia 2025. Por otra parte, es necesario contar con un enlace transversal en la
subsecretaria que apoye la respuesta a requerimientos de la subsecretaria de gestion institucional y despacho para avanzar en el proceso de planeacion.

Por lo anterior resulta procedente prorrogar el contrato 491 de 2024, por un (1) mes y siete (07) dias, y adicionar QUINCE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y
SIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($15.786.667), con el fin de garantizar el acompafiamiento juridico a la subsecretaria de politicas
publicas y planeacion social y econémica durante el mes de enero

6.1 ANALISIS QUE SOPORTA LA ADICION DE RECURSOS

7. DOCUMENTOS ANEXOS
7.1. DOCUMENTOS SOPORTE

DOCUMENTOS: No. Folio
1 SOLICITUD DEL CONTRATISTA 1
2 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (aplica para adicién) 0
3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL (con fecha de expedicion no superior a 30 dias) 0
4 FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA (Representante Legal) 0
5 VERIFICACION DE REQUISITOS DE IDONEIDAD, EXPERIENCIA Y CAPACIDAD EQUIPO DE TRABAJO - ANEXO 4 0
6 PLAN DE PAGOS (OBLIGATORIO PARA ADICION DE RECURSOS CON CARGO AL SISTEMA GENERAL DE 0
REGALIAS)
7 PLANTILLA DE AFILIACION DE CONTRATISTAS A LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES - 0
Prestaciones de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion, (prorroga - adiciéon y prorroga - Aplica para ARL
POSITIVA Y SURA)
Certificado de afiliacion del CONTRATISTA expedida por la ARL (Para ARL diferente a Positiva o Sura)
RESULTADO DE CONSULTAS DE LISTAS RESTRICTIVAS Y VINCULANTES Y FUENTES DE INFORMACION
PUBLICA - SARLAFT (DEI-FO-012)
10 | CERTIFICACION REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM
11 | OTRO 0
7.2. DOCUMENTOS DEL CESIONARIO
No de - No de
DOCUMENTOS PERSONA NATURAL Rl DOCUMENTOS PERSONA JURIDICA Folios
FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA 0 FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA 0
FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR (varones mayores de 18 y menores | 0 (Representante Legal)
de 50 afios, Art. 36 Ley 48/93 y Art. 111 del Dto 2150/95) LIBRETA MILITAR (Representante Legal) 0
AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL (EPS Y FONDO 0 CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA 0
DE PENSIONES) DE SEGURIPAD SOCIAL Y PARAFISCALES
FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA Persona Natural, con 0 FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA Persona 0
soportes (formacién académica y experiencia - SIDEAP). Juridica, con soportes.
RUT (actualizado) 0 RUT (actualizado) 0
RIT (actualizado) 0 RIT (actualizado) 0
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS - 0 CERTIFICADOS DE ANTECEDENTIES 0
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION . DISCIPLI[\IARIOS - PROCURADURIA GENERAL DE
CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCAL - CONTRALORIA 0 LA NACION, (tanto de la Persona Juridica como del
GENERAL DE LA REPUBLICA Representante Legal)
ANTECEDENTES JUDICIALES 0 CERTIFICADQS DE RESPONSABIL[DAD FISCAL - 0
Certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC 0 CONTRALORI,A.GENERAL DE REPUBLICA, (tanto de
— _ la Persona Juridica como del Representante Legal)
Declaracion de conflicto de Intereses (SIDEAP). 0 ANTECEDENTES JUDICIALES (Representante Legal) 0
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS - 0 Certificado del Registro Nacional de Medidas 0
PERSONERIA DE BOGOTA Correctivas - RNMC (Representante Legal)
Certificado del examen pre ocupacional establecido en el Decreto 0 Declaracién de conflicto de Intereses (Anexo 9). 0
723/2013- vigencia: sin superar tres afios de su expedicién. z
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS (SIDEAP) | 0 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION| 0
LEGAL (con fecha de expedicién no superior a 30 dias
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Constancia de registro y publicacién en el SIGEP del formato de 0 anteriores a la presentacién de la propuesta)

publicacion Proactiva Declaracién de Bienes y Rentas y Registro de
Conflictos de Interés y de la declaracion del impuesto de renta y
complementarios

FOTOCOPIA DE LA TARJETA PROFESIONAL, (en los casos que de 0
conformidad con la normatividad vigente sea obligatoria para el
ejercicio de la profesion).

VISA (Que permite al extranjero ejercer la profesion, actividad, 0
ocupacion u oficio - art. 83 Decreto 4000/2004)
CERTIFICACION - CONSEJO PROFESIONAL (Entidad responsable 0
de la vigilancia de la profesién del seleccionado - cuando apligue)
COMPROMISO DE INTEGRIDAD - ANEXO 8 0

7.2.1 DOCUMENTOS DEL CESIONARIO

DOCUMENTOS: No. Folios
CARTA DE PRESENTACION - Anexo 1 0
AUTORIZACION USO Y ALMACENAMIENTO DE DATOS PERSONALES - Anexo 2 0
VERIFICACION DE REQUISITOS DE IDONEIDAD, EXPERIENCIA Y CAPACIDAD DEL SELECCIONADO CESIONARIO - 0
Anexo 3

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES JURIDICOS - ANEXO 2 - Anexo 4

5 | COPIA SOLICITUD DE CREACION DE TERCEROS EN LA SDP (GFI-FO-021)

VERIFICACION DEVOLUCIONES POR PARTE DEL CONTRATISTA CEDENTE OBLIGACION CONTRACTUAL DE
RESTITUIR BIENES Y DOCUMENTOS - Anexo 5

7 PLANTILLA DE AFILIACION DE CONTRATISTAS A LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES - Prestaciones de 0
Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién, (para prérroga - adicién y prérroga - Aplica para ARL POSITIVA Y SURA)

8 | Certificado de desafiliacion del CONTRATISTA CEDENTE expedida por la ARL (Para los casos diferentes a ARL-Positiva o 0
Sura)

9 Certificado de afiliacion del CONTRATISTA CESIONARIO expedida por la ARL (Para los casos diferentes a ARL-Positiva o 0
Sura)

10 | Plazoy valores del contrato - Anexo 7 0

7.3. DOCUMENTOS TERMINACION ANTICIPADA

DOCUMENTOS: No. Fo
1 ACTA DE RECIBO FINAL - PARA TRAMITE DE LIQUIDACION (GCO-FO-020) 0
2 PLANTILLA DE AFILIACION DE CONTRATISTAS A LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES - Prestaciones de 0

Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién, (para prérroga - adicién y prérroga - Aplica para ARL POSITIVA Y SURA)

Certificado de desafiliacion del CONTRATISTA expedida por la ARL (Para los casos diferentes a ARL-Positiva o Sura)

3
4 Plazo y valores del contrato - Anexo 7
5 OTRO:

o|o|o

8. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA (ADICION, AJUSTE, ELIMINACION)

9. PRODUCTOS ESPERADOS DEL CONTRATISTA (ADICION, AJUSTE, ELIMINACION)

10. EQUIPO DE TRABAJO (CAMBIO INTEGRANTES, INCLUSION NUEVOS INTEGRANTES O NUEVOS ROLES)
11. OTRA(S) MODIFICACION(ES)

12. CERTIFICACION

Los firmantes en este espacio certificamos que se realizé el andlisis y verificacion del cumplimiento de requisitos necesarios y consideramos pertinente el tramite de
modificacién contractual.
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i i Firmado digitalmente por PILAR arlos Alberto Firmado digitaimente
Fima ""™2PILAR DE LA TRINIDAD b LA TRINDAD MONTAGUT nglt afedn /Lo Caros Aberto
- ~ o astaneda Castrilion
OQUST\ o oo MONTAGUT CASTANQ CASTANO , . Fecha: 2024.12.10
Fecha: 2024.12.09 16:02:58 -05'00' Castn”én 09:44:51 -05'00"
MAI%IA CRISTINA FORERO PINTO PILAR MONTAGUT CASTANO CARLOS ALBERTO CASTANEDA
CASTRILLON
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DIRECTORA DE PLANEACION DEL DESARROLLO SOCIAL
SUBSECRETARIO DE POLITICAS
PUBLICAS Y PLANEACION SOCIAL Y
ECONOMICA

Se avala presupuestalmente la presente solicitud de modificacién contractual, teniendo en cuenta que (1) la misma se encuentra debidamente certificada por los
responsables en el numeral 12, (2) el proceso se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones (cuando aplique) y (3) el contrato inicial fue elaborado con cargo
al proyecto de inversion o funcionamiento y da continuidad a la meta.

RESPONSABLE DEL PROYECTO O DEL RUBRO

Firmado digitalmente por Carlos

Frlos Alberto Alberto Castafieda Castrillon
Castaﬁeda Castrillén Fecha: 2024.12.10 09:45:04
-05'00'

CARLOS ALBERT(S CASTANEDA CASTRILLON

SUBSECRETARIO DE POLITICAS PUBLICAS Y PLANEACION
SOCIAL Y ECONOMICA
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